
令和６年度 

社会福祉法人二州青松の郷 

職員採用募集要項 

  

                      社会福祉法人 

                    二州青松の郷 ひまわりの家事務局 

 

    受付期間：令和５年９月２９日（金）～令和６年２月２９日（木） 

  試 験 日：令和６年３月６日（水） 

 

  

１．採用内定人員及び勤務内容等 

試験区分 人員 勤務先 職務内容 

生活支援員 

相談支援員 

 

 

１名 

社会福祉法人二州青松の郷 

・障害福祉サービスセンター 

ひまわりの家 

・地域活動センターはあとぽ

ーとさくらケ丘 

左記の勤務先で生活支援

業務及び相談支援事業に 

従事していただきます 

２．受験資格 

 二州青松の郷の基本方針等を理解し、明朗快活で心身共に健康で意欲をもって勤務し、

下記の各条件に該当する方 

試験区分 資格・免許等 

  

生活支援員 

相談支援員 

 

短大・専修学校・大学卒業以上の方及び福祉施設等において利用

者の支援員等の実務経験を有する方 

３．試験の日時及び場所 

区分 試験日 会場 

筆記試験  

令和６年３月６日（水） 

・受 付（9:00～9:10） 

・作 文（9:20～10:20） 

・面 接（10:30～10:40） 

社会福祉法人二州青松の郷 

２階地域交流スペース 

住所：敦賀市桜ケ丘町８番８号 

電話：0770-24-2068 

４．試験の方法・内容 

筆記試験 
・作文（課題は当日発表する）：原則障害福祉に対する考え方 

・原稿用紙 400 字２枚以上 ただし制限時間は 60 分間 

面接試験 ・個別面接で１人当たり 10 分程度 



５．発表 

合否結果は、試験日から約１週間後に文書通知にて通知します。 

＊合格者は、二州青松の郷職員として採用される資格をもつことになります。 

 ただし、以下の場合は試験に合格しても採用しない場合もある。 

・採用年度４月において卒業できなかった場合。 

・履歴書に記入した資格・免許取得を見込み要件として受験した人が、所定の期日までに

必要な資格・免許を取得できなかった場合。 

６．採用された場合の給与等 

新たに職員となった者の給料は、初任給基準票に基づき、経験、年齢及び他の職員との

均衡を考慮して定めるものとする。なお採用から６ヶ月間は試用期間とする。 

このほか二州青松の郷就業規則及び給与規程の定めに従い扶養手当、住居手当、通勤

手当、「期末勤勉手当（年２回・６月と１２月で合計 3.95 ヶ月分昨年度実績）」、施設業

務手当が支給されます。また休暇制度として育児休暇、介護休暇、年次有給休暇、病気

休暇、特別休暇等があります。 

７．受験手続 

① 提出書類 

・職員試験採用申込書 

・受験票 

・受験票返信用封筒 

※二州青松の郷所定の「職員採用試験申込書」に必要事項を楷書で正確に記入し、本人

の写真（上半身脱帽、正面向き縦 4cm 横 3cm）で 3ヶ月以内に撮影したもので、白黒で

も可）を所定の箇所に貼付し提出してください。 

※「受験票」には、氏名のみ記入してください。後日受験票を返送します。 

 「受験票返信用封筒」には、郵便番号、住所及び氏名を記入し 84 円切手を貼付してく

ださい。 

※書類は、二州青松の郷（敦賀市桜ケ丘町８番８号事務局ひまわりの家にあります）直

接お越しいただくか又は、電話・FAX・メールでの請求も可能です。詳しくは、二州

青松の郷ホームペーをご覧下さい。http://seisyou.sakura.ne.jp 又は社会福祉法人

二州青松の郷で検索してください。 

８．受付期間 

令和５年９月２６日（金）から令和６年２月２９日（木）までとし、受付事務は、月

曜日から金曜日までの 9:00～17:30 までとなります。（祝日・土曜日・日曜日は受付事務

を行いません。）郵送の場合は、令和６年２月２０日（火）16;30 分必着とします。 

９．①試験日前々日までに受験票が届かない場合はご連絡ください。 

  ②受付手続その他の問い合わせは、社会福祉法人二州青松の郷事務局ひまわりの家へ 

   お願いします。TEL:0770-24-2068 


